
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานโรงพยาบาลบางบัวทอง 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนนทบุร ี
ตามประกาศโรงพยาบาลบางบัวทอง 

เร่ือง กรอบแนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลบางบัวทอง 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาลบางบัวทอง 
ชื่อหน่วยงาน     : โรงพยาบาลบางบัวทอง 
วัน/เดือน/ปี    :      20   กุมภาพันธ์ 2569 
หัวข้อ     :   MOIT6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
รายละเอียดข้อมูล ( โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
1.นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

1. มีบันทึกข้อความที่ผู้บริหารลงนามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของ
หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

2. นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารและเป็นนโยบายที่ใช้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ที่มีเนื้อหาที่แสดงถึง ความมุ่งม่ันในการบริหารทรัพยากรบุคคลที่ก่อให้เกิดการบริหาร
ทรัพยากร ที่มีความโปร่งใสและมีคุณธรรม และร่วมขับเคลื่อนจริยธรรมตามพระราชบัญญัติ
มาตรฐาน ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 และ
ข้อก าหนด จริยธรรมเจ้าหน้าที่ของรัฐส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

3. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
Link ภายนอก  : 
………………………………………………………………………………………………………………….............…………………………
………………………………………………………………………………………………………………….......................................... 
หมายเหตุ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………............. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….............
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….............
……………………………………………………………………………………………………………………………………………............. 

ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล 
 ว่าที่ ร.ต. หญิง กนกวรรณ แจ่มพงษ์ 

(กนกวรรณ แจ่มพงษ์) 
เจ้าพนักงานโสตทัศนศึกษาปฏิบัติงาน 

วันที่   20  กุมภาพันธ์  2569 

ผู้อนุมัติรับรอง 
 วิทยา วิริยะมนต์ชัย 

(นายวิทยา วิริยะมนต์ชัย) 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบางบัวทอง 
วันที่   20   กุมภาพันธ์  2569 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 พรรณิดา เมฆกมล 

(นางสาวพรรณิดา เมฆกมล) 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

วันที่   20  กุมภาพันธ์  2569 
 


